
 

 

รูบริกส ำหรับประเมินทักษะกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณเพื่อกำรแก้ปัญหำ  
(Critical Thinking to Problem Solving) 

CTPS 

 ทักษะกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณเพ่ือกำรแก้ปัญหำ : กระบวนการทางสติปัญญาหรือปัญญาทางความคิดที่แต่ละบุคคลใช้ในการรวบรวม สังเกต วิเคราะห์ และสะท้อนสารสนเทศ  
     (information) หรือแนวคิดที่ซับซ้อน (complex ideas) ด้วยความรอบคอบและมีเหตุมีผลเพื่อเป็นแนวทางแห่งความเชื่อและการตัดสินใจที่จะหลอมรวมเข้ากับความรู้เดิมของตน 
    และน าไปปฏิบัติ 
 รำยละเอียด : รูบริกแบบแยกส่วนระดับเดียวนี้ใช้ประเมินทักษะกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณเพื่อกำรแก้ปัญหำซึ่งประกอบไปด้วย 5 คุณลักษณะ 3 ระดับ และมีจ ำนวน 1 หน้ำ  
 แนวทำงกำรใช้ : ท าเครื่องหมายกากบาทลงบนช่องที่มีรายละเอียดตรงกับสภาพจริงของทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อการแก้ปัญหาการที่จะได้รับการประเมินให้อยู่ในระดับ  
    หนึ่งระดับใดนั้น ผู้เรียนจะต้องแสดงให้เห็นหรือปฏิบัติตามองค์ประกอบหรือส่วนย่อยในระดับนั้น ๆ อย่างจริงจังและชัดเจน  

ระดับทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อการแก้ปัญหา (Level of Critical Thinking to Problem Solving) 

เหนือกว่ำควำมคำดหวัง 
(Above Expectation - AE) 

บรรลุตำมที่คำดหวัง 
(Meet Expectation - ME) 

ต่ ำกว่ำควำมคำดหวัง 
(Below Expectation - BE) 

 (โอกำสในกำรพัฒนำตนเอง) 

 

1 การอธิบายหรอืระบุแนวคิด ประเด็นปัญหา 

(Explanation or Identification of Issues/Ideas/Problems) 
 เกณฑ์ควำมสำมำรถ (Performance Criteria) : 
    ฉันอธิบายหรือระบุแนวคิด ประเด็นปัญหา หรือข้อค าถามส าคญัทั้งที่
เห็นได้เชิงประจักษ์ (explicit) และที่บอกเป็นนยัหรือมีความหมายแฝง 
(implicit) รวมทั้งความสัมพันธ์ระหวา่งแนวคิดหรือประเด็นเหล่านั้นได้
อย่างชัดเจนเพื่อน าไปสูค่วามเข้าใจอยา่งสมบูรณ ์

 

 

2 การน าเสนอและวิเคราะหห์ลักฐาน 

(Presentation and Analysis of Evidence) 
 เกณฑ์ควำมสำมำรถ (Performance Criteria) : 
    ฉันระบุหรือน าเสนอหลักฐานสนับสนุนทั้งที่เป็นข้อมูลและสารสนเทศ 
ประเมิน และวเิคราะห์เพื่อระบุว่าหลักฐานเหลา่นั้นมีคณุภาพ (quality) 
และความน่าเชื่อถอื (reliability) ในมิติของความถูกต้อง ความเชื่อมโยง 
และความครบถ้วนสมบรูณ์ มากน้อยเพียงใด 

 

 

3 มุมมองและการตีความ  

(Perspectives and Interpretation) 
 เกณฑ์ควำมสำมำรถ (Performance Criteria) : 
    ฉันหลอมรวมแนวคดิหรือมุมมองของตัวฉันเองเข้ากับมุมมองที่
หลากหลายจากหลักฐานต่าง ๆ ตีความ สร้างความหมายใหม่ผา่น 
การสะท้อนคิด (reflection) ที่จะน าไปสู่การตัดสินหรือการลงความเห็น
บนพื้นฐานของการมีเหตุมีผลที่รับฟังได ้ 

 

 4 ข้อสรุปที่มีตรรกะและเหตุผล 

(Reasoned and Logical Conclusion) 
 เกณฑ์ควำมสำมำรถ (Performance Criteria) : 

      ฉันอภิปรายข้อสรปุ ความหมายแฝง และผลที่จะเกิดขึ้นตามมาของ
หลักฐานทั้งหมด ลงขอ้สรุปส าคัญด้วยการพิจารณาใคร่ครวญอยา่ง
รอบคอบตามหลักเหตุและผล และน าเสนอทางออกที่ต้ังอยู่บนข้อสรุปนั้น
รวมทั้งระบขุ้อจ ากัดหรอืความเชื่อมโยงกับข้อก าหนดต่าง ๆ ให้เห็นได้
อย่างชัดเจน 

 

 5 การสื่อสารที่มีประสิทธิผล 

(Effective Communication) 
 เกณฑ์ควำมสำมำรถ (Performance Criteria) : 
    ฉันน าเสนองานทั้งหมดตั้งแต่ข้อ 1 ถึง 4 อย่างเป็นขั้นเป็นตอน 
และจัดโครงสร้างหรือรปูแบบที่เหมาะสมที่ท าใหผู้้อ่านติดตามและเข้าใจ
ได้โดยง่าย  
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